
 
Título profesional: Instructor principal - Campamento para niñas Red Shed  
Organización: Consejo de la Cuenca del Río Woonasquatucket (WRWC)  
Ubicación: Providence, Rhode Island  
Tipo de empleo: Puesto de estipendio de una semana  

 Acerca del campamento de chicas de Red Shed  

El Red Shed Girls' Camp es un programa de una semana diseñado para empoderar a las 
niñas a través del ciclismo, la exploración al aire libre y la educación ambiental. Nuestro 
objetivo es crear una experiencia de apoyo, diversión y que genere confianza donde los 
campistas desarrollen habilidades de ciclismo, aprendan sobre el mundo natural y construyan 
amistades a lo largo de la vía verde del río Woonasquatucket. Para más información, visite 
www.wrwc.org  

 Descripción general del cargo  

El instructor principal trabajará con un equipo de constructores para ofrecer una experiencia 
de campamento integral que garantice un entorno seguro y positivo para los campistas, y sirva 
como un fuerte modelo a seguir. Este puesto es ideal para personas apasionadas por la 
educación al aire libre, la tutoría juvenil y la instrucción en ciclismo. 

Alentamos las solicitudes de personas apasionadas por empoderar a las niñas, a los jóvenes 
de género diverso y a aquellos que pueden servir como modelos positivos en la educación al 
aire libre y la instrucción en ciclismo. La representación en los roles de liderazgo es clave para 
nuestra misión, y estamos buscando personas que puedan ayudar a fomentar la confianza y el 
empoderamiento en todos los campistas.  

 Responsabilidades claves  

 ● Dirigir las actividades diarias del campamento, incluyendo instrucción de seguridad en 
bicicleta, paseos en grupo, educación ambiental y ejercicios de formación de equipos.  

 ● Crear un entorno inclusivo y de apoyo donde todos los campistas se sientan valorados y 
animados.  

 ● Asegúrese de que se sigan los protocolos de seguridad, incluido el uso del casco de 
bicicleta y los controles básicos de mantenimiento de la bicicleta.  

 ● Trabajar en colaboración con instructores asistentes y voluntarios para facilitar una 
experiencia de campamento sin problemas.  

http://www.wrwc.org/


 ● Servir como mentor y modelo a seguir, animando a los campistas a ganar confianza a 
través del ciclismo y la aventura al aire libre. 

 ● Comunicarse de manera efectiva con los campistas, los padres y el personal de WRWC.  

 Cualificaciones  

 ● Experiencia en enseñanza, entrenamiento o tutoría de jóvenes, preferiblemente en 
educación al aire libre, ciclismo o recreación.  

 ● Cómodo liderando paseos en grupo en bicicleta y enseñando habilidades básicas de 
ciclismo.  

 ● Compromiso de fomentar un entorno inclusivo y empoderador para las niñas y los jóvenes 
de género diverso.  

 ● Se prefiere la certificación LCI, pero no es obligatoria.  

 ● Certificación de primeros auxilios/RCP (o disposición a obtenerla antes de la fecha de inicio 
del campamento).  

 ● Capacidad para trabajar al aire libre en diversas condiciones climáticas y participar en 
actividad física, incluido el ciclismo.  

 ● Debe tener una verificación actualizada de la Oficina de Identificación e Investigación 
Criminal (BCI) antes del inicio del campamento. ● Se prefiere bilingüe o multilingüe; la fluidez 
en el idioma español es una ventaja  

 Compensación y horario  

 ● Esta es un cargo de estipendio de una semana; cantidad de estipendio: $ 800   

 ● El campamento se extiende del 14 al 18 de abril.  

 ● El instructor principal debe estar disponible durante toda la semana del campamento, más 
un día de preparación/entrenamiento antes del inicio del campamento.  

 Cómo aplicar  

 Los candidatos interesados deben enviar una breve carta de presentación y un currículum 
vitae a pmattes@wrwc.org con el asunto "Instructor principal - Campamento de chicas de Red 
Shed" antes del 31 de marzo de 2025.  

 



 Acerca del Consejo de la Cuenca del Río Woonasquatucket  

La misión del Consejo de la Cuenca del Río Woonasquatucket (WRWC) es crear un cambio 
ambiental, social y económico positivo revitalizando el río Woonasquatucket, su Vía Verde y 
sus comunidades. 

Empleador de igualdad de oportunidades WRWC es un empleador que ofrece igualdad de 
oportunidades. No discriminamos a los empleados por motivos de raza, color, religión, sexo, 
origen nacional, edad, capacidad o información genética. WRWC alienta con entusiasmo a 
BIPOC (negros, indígenas, personas de color) y a los residentes de habla hispana dentro de la 
cuenca del río Woonasquatucket: Providence, North Providence, Johnston, Smithfield, 
NorthSmithfield y Glocester a postularse. 

 


